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Capaian Sikap
Pembelajaran
Lulusan (CPL)

Pengetahuan

S3

S6
S9
S10
PS
P6

P8

Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan
peradaban berdasarkan Pancasila

Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan lingkungan;
Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri;.
Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan.

Menguasai konsep teoritis secara umum manajemen kualitas

Menguasai konsep, prinsip, dan teknik penganggaran modal, struktur modal, biaya modal, dan
pembiayaan, kebutuhan modal kerja dan analisis arus kas

Menguasai konsep teoritis secara mendalam tentang kebutuhan informasi untuk pengambilan keputusan




P12 Menguasai konsep teoritis secara mendalam tentang kerangka penyusunan laporan keuangan berguna
untuk pengambilan keputusan
KU1 | Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau

Keterampilam implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora

Umum

yang sesuai dengan bidang keahliannya;

KU2 | Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur;

KU3 | Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan teknologi yang
memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah, tata
cara dan etika ilmiah dalam rangka menghasilkan solusi, gagasan, desain atau kritik sent;

KU7 | Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi serta evaluasi
terhadap penyelesaian pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah
tanggungjawabnya;

KU8 | Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung
jawabnya, dan mampu mengelola pembelajaran secara mandiri;

KU10 | Mampu mengkombinasikan kompetensi teknikal, teoritis dan keahlian profesional untuk tugas dan
tanggungjwabnya

KU11 | Mampu mempresentasikan dan mengkomunikasikan informasi serta menyampaikan ide dan pendapatnya
secara jelas, baik lisan maupun tertulis, kepada pemangku kepentingan

KK4 | Mampu secara mandiri membuat keputusan investasi yang meliputi proses mengembangkan portofolio

Keterampilan saham, obligasi dan instrument investasi lainnya yang sesuai dengan tujuan perusahaan dengan bantuan

Khusus

teknologi informasi dan komunikasi (TIK).

KK7 | Memiliki kemampuan dalam merancang dan mengelola bisnis mandiri yang meliputi pengembangan
business plan dan penerapan fungsi perusahaan yang responsif terhadap dinamika perubahan lingkungan
bisnis berbasis teknologi informasi dan komunikasi (TIK).

Capaian

Pembelajaran

Mata
(CPMK)

Kuliah

CPMK1

CPMK2

CPMK3

CPMK4

CPMKS

Mahasiswa mampu menjelaskan konsep dan pendekatan dalam penyediaan informasi bagi kebutuhan manajaemen atau
pihak internal perusahaan. (P8, S3, S6, P3, KU1, KK4)

Mahasiswa mampu memahami konsep dan pendekatan dalam perhitungan harga pokok, produk dan tujuan lain yang
diinginkan manajemen. (P8, S9, KU1, KU2, KU3, KU7, KU8, KU10, KU 11, KK3)

Mampu secara mandiri menyusun laporan hasil analisis atas informasi keuangan dan non keuangan serta pengungkapan
terkait yang relevan dan andal untuk pengambilan keputusan manajerial dengan menerapkan teknik dan metode analisis
(P8, P12, S9, KU1, KU2, KU7, KU8, KU10, KU 11, KK7)

Mampu secara mandiri menyusun dan menganalisis laporan akuntansi manajemen, meliputi perencanaan dan
penganggaran, manajemen biaya, pengendalian kualitas, pengukuran kinerja, dan benchmarking, yang relevan dan andal
dalam mendukung pengambilan keputusan dan pengendalian manajemen dengan menerapkan teknik-teknik akuntansi
manajemen (P6, P8, P12, S10, KU1, KU2, KU7, KU8, KU10, KU 11, KK7)

Menguasai konsep teoritis secara umum manajemen kualitas (P5, S10, KU1, KU2, KU7, KU8, KU10, KU 11, KK7)




9. Deskripsi Mata Kuliah

Deskripsi Pada mata kuliah ini mahasiswa belajar tentang prinsip-prinsip, konsep, metode dan tekhnik tentang informasi yang membantu tugas
Singkat Mata | dan fungsi manajerial mulai dari informasi harga pokok, informasi perencanaan, pengendalian, pengevaluasian dan perbaikan
Kuliah berkelanjutan dan informasi untuk pengambilan keputusan ketika manajer dihadapkan pada beberapa pilihan.

10. Bahan Kajian

Bahan Kajian 1. Peran, Sejarah dan Arah Akuntansi manajemen 8. Harga Jual dan Harga Transfer
(Materi 2. Konsep Dasar Akuntansi Manajemen 9. Biaya Differensial untuk pengambilan keputusan
Pembelajaran) 3. Konsep, Klasifikasi dan Perilaku Biaya. 10. Biaya Differensial untuk pengambilan keputusan Infestasi
4. Perhitungan Biaya Berdasarkan Activity based Costing 11. Informasi Akuntansi Pertanggungjawaban dalam penilaian
(ABC) Kinerja
5. Biaya standar 12. Anggaran Perusahaan
6. Peranan dan dampak Analisis biaya-Volume-Laba 13. Konsep,peranan dan tujuan manajemen persediaan
7. Absorption Costing dan Full costing 14. Pengukuran, Pelaporan dan Pengendalian Biaya Kualitas

11. Implementasi Pembelajaran Mingguan (Implementation Process of weekly learning time)

Minggu ( Sub CPNJ('; Bahan Kbajlian/Materi Berlltéjrrlik?eﬁgjal\t/rl:l?de Sumber Belajar entiaian
Kemampuan akhir yang Pembelajaran S : Indikator o
direncanakan) (Study Material) ([Ejgmiz &Vgﬁgé]) (Learning Resource) (Indicator) Kl?efriﬂjak& Bobot
1 Mampu memahami dan Akuntansi Manajemen | Kuliah dan Diskusi (Luring) | Dasar-dasar Akuntansi Ketepatan Kriteria : 5%
menjelaskan konsep vs Akuntansi Tatap Muka [TM:1x(3x50”)] | manajerial Maryanne dalam Ketepatan dan
Peranan Sejarah dan Arah Keuangan Tugas : M. Mowen, Don R. menjelaskan | penguasaan
Akuntansi Manajemen Peran Akuntansi Menjelaskan konsep Peranan | Hansen, Dan L. konsep Bentuk :
(CPMK 1.1) Manajemen Sejarah dan Arah Akuntansi | Heitger, Edisi 5, Peranan Tugas 1
(C2,A2) Akuntansi Manajemen Manajemen Jakarta : Salemba Sejarah dan | Kuis
di era revolusi industri [PT+BM: (1+1)x(3x60”)] Empat, 2017 Arah
Perubahan lingkungan Akuntansi
bisnis Akuntansi Manajemen Manajemen
Paradigma baru Badric Siregar
Akuntansi Manajemen Salemba Empat , 2013
Akuntansi Manajemen
dan perilaku etis
Tipe Informasi




Akuntansi Manajemen

Mampu memahami dan 1. Pembebanan Biaya Kuliah dan Diskusi (Luring) | Dasar-dasar Akuntansi | Ketepatan Kriteria : 5%
menjelaskan Konsep Dasar | 2. Biaya Produk danJasa | Tatap Muka [TM:1x(3x50”)] | manajerial Maryanne | dalam Ketepatan dan
Akuntansi Manajemen 3. Laporan Keuangan Tugas : M. Mowen, Don R. menjelaskan penguasaan
(CPMK 1.2) Eksternal Menjelaskan Konsep Dasar | Hansen, Dan L. Konsep Dasar | Bentuk :
(C2, A2) 4. Jenis-jenis Sistem Akuntansi Manajemen Heitger, Edisi 5, Akuntansi Tugas 2
Akuntansi [PT+BM: (1+1)x(3x60”)] | Jakarta : Salemba Manajemen Kuis
Manajemen Empat, 2017
Akuntansi Manajemen
Badric Siregar
Salemba Empat , 2013
Mampu menjelaskan 1. Kilasifikasi Biaya Kuliah dan Diskusi (Daring) | Dasar-dasar Akuntansi Ketepatan Kriteria : 5%
konsep, klasifikasi dan 2. Dasar-Dasar Tatap Muka [TM:1x(3x50")] | manajerial Maryanne dalam Ketepatan dan
perilaku biaya dan mampu Perilaku Biaya Tugas : M. Mowen, Don R. menjelaskan | penguasaan
memisahkan biaya 3. Aktivitas, menjelaskan konsep, Hansen, Dan L. konsep, Bentuk :
campuran Penggunaan Sumber klasifikasi dan perilaku biaya | Heitger, Edisi 5, klasifikasi dan | Tugas 3
(CPMK 1.3) Daya dan Perilaku dan studi kasus memisahkan | Jakarta : Salemba perilaku biaya | Studi Kasus
(C3, A3) Biaya biaya campuran Empat, 2017 dan dalam
4. Metode Pemisahan [PT+BM: (1+1)x(3x60”)] memisahkan
Biaya Campuran Akuntansi Manajemen biaya
Badric Siregar campuran
Salemba Empat , 2013
Mampu memahami konsep |1. Informasi biaya Kuliah dan Diskusi (Luring) | Dasar-dasar Akuntansi | Ketepatan Kriteria : 5%
ABC dan dapat melakukan produk Tatap Muka [TM:1x(3x50”)] | manajerial Maryanne | dalam Ketepatan dan
perhitungan biaya 2. Pengukuran biaya Tugas : M. Mowen, Don R. menghitung penguasaan
berdasarkan Activity Based produk actual vs Studi kasus perhitungan Hansen, Dan L. biaya Bentuk :
Costing (ABC) normal costing biaya berdasarkan Activity | Heitger, Edisi 5, berdasarkan Tugas 4
(CPMK 2.1) 3. Penentuan biaya Based Costing (ABC) Jakarta : Salemba Activity Based | Studi Kasus
(C3. A4) produk dengna [PT+BM: (1+1)x(3x60™)] Empat, 2017 Costing (ABC)
pendekatan tradisional penjualan
4. Keterbatasan system Akuntansi Manajemen
akuntansi biaya Badric Siregar
tradisional Salemba Empat , 2013
5. Penentuan biaya
produk dengan
pendekatan aktivitas
6. Perbandingan antara

Traditional Product
Costing dan Activity




Based Costing

7. ldentifikasi dan
klarifikasi aktivitas
8. Peranan ABC dalam
lingkungan just in
time
Mampu memahami, 1. Pendekatan Kuliah dan Diskusi (During) | Dasar-dasar Akuntansi Ketepatan Kriteria : 5%
menganalisis dan pembebanan biaya Tatap Muka [TM:1x(3x50”)] | manajerial Maryanne dalam Ketepatan dan
mengevaluasi penggunaan | 2. Analisis Varians biaya Tugas : M. Mowen, Don R. menganalisis | penguasaan
biaya berdasarkan biaya bahan Baku Studi menganalisis dan Hansen, Dan L. dan Bentuk :
standar di perusahaan 3. Analisis Varians biaya | mengevaluasi penggunaan | Heitger, Edisi 5, mengevaluasi | Tugas 5 :
(CPMK 2.2) Tenaga kerja biaya berdasarkan biaya Jakarta : Salemba penggunaan | Studi Kasus
(C4, A4) 4. Analisis Varians standar di perusahaan Empat, 2017 biaya
Overhead Pabrik [PT+BM: (1+1)x(3x60)] berdasarkan
5. Penyesuaian Varians Akuntansi Manajemen | biaya standar
dalan jurnal Badric Siregar di perusahaan
penyesuaian Salemba Empat , 2013
Mampu menjelaskan, 1. Titik impas dalam unit Kuliah dan Diskusi (Luring) | Dasar-dasar Akuntansi Ketepatan Kriteria : 5%
menghitung analisis impas dan jumlah Rupiah Tatap Muka [TM:1x(3x50”)] | manajerial Maryanne dalam Ketepatan dan
dan menganalisis hubungan Penjualan Tugas : M. Mowen, Don R. menghitung | penguasaan
biaya, volume dan laba. 2. Analisis multiple Studi menghitung analisis | Hansen, Dan L. analisis impas | Bentuk :
(CPMK 2.3) 3 gOd.“Ct . impas dan menganalisis | Heitger, Edisi 5, dan Tugas 6 : Studi
. Grafik hubungan Biaya . ) ..
(C4, A4) “Volume-Laba hubungan biaya, volume dan | Jakarta : Salemba menganalisis | Kasus
4. Perubahan pada variable laba Empat, 2017 _hubungan
Biaya-Volume-Laba [PT+BM: (1+1)x(3x60™)] biaya, volume
5. Analisis Biaya-Volume- Akuntansi Manajemen dan laba
Laba dan ABC Badric Siregar
Salemba Empat , 2013
Mampu menjelaskan 1. Komponen Biaya Full | Kuliah dan Diskusi (Daring) | Dasar-dasar Akuntansi Ketepatan Kriteria : 5%
konsep dan menghitung Costing dan Variabel | Tatap Muka [TM:1x(3x50”)] | manajerial Maryanne dalam Kesesuaian
harga pokok dengan Costing Tugas : M. Mowen, Don R. menghitung | dan
pendekatan full costing dan |2. Perhitungan harga Studi kasus Hansen, Dan L. harga pokok | penguasaan
variabel costing dan pokok dan laba rugi menghitung harga pokok Heitger, Edisi 5, dengan Bentuk :
perannya dalam variabel costing dan dengan pendekatan full Jakarta : Salemba pendekatan | Tugas 7
pengambilan keputusan. ful costing costing dan variabel costing | Empat, 2017 full costing | Studi Kasus
(CPMK 3.1) 3. Peran Variabel costing [PT+BM: (1+1)x(3x60™)] dan variabel
(C3, A3) dalam pengambilan Akuntansi Manajemen costing
keputusan Badric Siregar
4, Konsistensi Salemba Empat , 2013

perhitunga variabel
costing




8 Mampu memahami cara 1. Metode perhitungan Kuliah dan Diskusi (Luring) | Dasar-dasar Akuntansi Ketepatan Kriteria : 5%
menentukan harga jual dan harga jual dan harga Tatap Muka [TM:1x(3x50)] | manajerial Maryanne menentukan | Ketepatan dan
harga transfer dengan transfer Tugas : M. Mowen, Don R. harga jual dan | penguasaan
berbagai metode. . 2. Penentuan harga Jual Studi kasus Hansen, Dan L. harga transfer | Bentuk :
(CPMK 3.2) normal menentukan harga jual dan | Heitger, Edisi 5, dengan Tugas 8
(C, A44) 3. Penentuan harga jual harga transfer dengan Jakarta : Salemba berbagai Studi Kasus

dalam cost type berbagai metode. Empat, 2017 metode.
contract [PT+BM: (1+1)x(3x60”)]
4. Penentuan harga jual Akuntansi Manajemen
yang diatur Badric Siregar
pemerintah Salemba Empat , 2013
5. Penentuan harga
transfer

9 UTS

10 Mampu menjelaskan 1.Manfaat informasi Kuliah dan Diskusi (Luring) | Dasar-dasar Ketepatan Kriteria : 10%
konsep biaya difeferensial akuntansi diferensial Tatap Muka [TM:1x(3x50”)] | Akuntansi manajerial Pengambilan | Ketepatan dan
dan manfaatnya dalam dalam pengambilan Tugas : Maryanne M. keputusan penguasaan
pengambilan keputusan keputusan Studi kasus Mowen, Don R. dengan Bentuk :
untuk berbagai kasus yang | 2.Make or Buy decision Pengambilan keputusan Hansen, Dan L. memanfaatkan | Tugas 9
dihadapi perusahaan. 3.Sell or process further dengan memanfaatkan biaya | Heitger, Edisi 5, biaya diferensial | Studi Kasus
(CPMK 3.3) 4.Stop or continue diferensial Jakarta : Salemba
(C4, Ad) Product Line [PT+BM: (1+1)x(3x60”)] | Empat, 2017

5.Special order decision
Akuntansi
Manajemen
Badric Siregar
Salemba Empat ,
2013

11 Mampu menjelaskan 1. Kebutuhan dan sumber Kuliah dan Diskusi (Luring) | Dasar-dasar Ketepatan Kriteria : 10%
konsep biaya dana Tatap Muka [TM:1x(3x50”)] | Akuntansi manajerial Pengambilan Ketepatan dan
difeferensial dan 2. Aliran Kas Tugas : Maryanne M. keputusan penguasaan
manfaatnya dalam 3. Biaya Modal Stu_di kasus Mowen, Don R. investasi dengan | Bentuk :
pengambilan keputusan 4. Penilaian dan pemilihan Pengambilan keputusan Hansen, Dan L. memanfaatkan | Tugas 10

investasi (Payback investasi dengan Heitger, Edisi 5, biaya diferensial | Studi Kasus

investasi .
(CPMK 3.4)
(C4, A4)

period, NPV, IRR, PI,
BEP)

memanfaatkan biaya
diferensial
[PT+BM: (1+1)x(3x60”)]

Jakarta : Salemba
Empat, 2017

Akuntansi
Manajemen
Badric Siregar




Salemba Empat ,
2013

12 Mampu memahami konsep |1. Penilaian kinerja Kuliah dan Diskusi (Luring) | Dasar-dasar Ketepatan dalam | Kriteria : 10%
informasi akuntansi 2. Tujuan Penilaian Tatap Muka [TM:1x(3x507)] | Akuntansi manajerial menjelaskan Ketepatan dan
pertanggungjawaban dan Kinerja Tugas Maryanne M. konsep penguasaan
manfaatnya dalam 3. Manfaat Penilaian Studi kasus Mowen, Don R. informasi Bentuk :
penilaian kinerja. Kinerja Menjelaskan konsep Hansen, Dan L. akuntansi Tugas 11
(CPMK 4.1) 4. Tahap penilaian informasi akuntansi Heitger, Edisi 5, pertanggungjaw | Studi Kasus
(C2, A2) Kinerja pertanggungjawaban dan Jakarta : Salemba aban dan

5. Aspek motivasi dalam | manfaatnya dalam penilaian | Empat, 2017 manfaatnya
perilaku individu kinerja dalam penilaian
[PT+BM: (1+1)x(3x60")] | Akuntansi kinerja
Manajemen
Badric Siregar
Salemba Empat ,
2013

13 Mampu memahami konsep |1. Master Budget Kuliah dan Diskusi Dasar-dasar Ketepatan dalam | Kriteria : 10%
konsep anggaran dan 2. Anggaran Partisipatif (Daring) Akuntansi manajerial Menyusun Ketepatan dan
mampu menyusun 3. Anggaran Penjualan Tatap Muka [TM:1x(3x50”)] | Maryanne M. anggaran induk | penguasaan
anggaran induk perusahaan. |4. Anggaran Produksi Tugas Mowen, Don R. sederhana Bentuk :
(CPMK 4.2) 5. Anggaran Bahan Baku Studi kasus Hansen, Dan L. Tugas 12
(C3, A3) 6. Anggaran Tenaga Menyusun anggaran induk | Heitger, Edisi 5, Studi Kasus

Kerja sederhana Jakarta : Salemba
7. Anggaran Overhead [PT+BM: (1+1)x(3x60™)] Empat, 2017
Pabrik
Akuntansi
Manajemen
Badric Siregar
Salemba Empat ,
2013

14 Mampu memahami konsep |1. Manajemen Kuliah dan Diskusi Dasar-dasar Ketepatan dalam | Kriteria : 10%
memahami Konsep dan persediaan dari sudut (Daring) Akuntansi manajerial menghitung Ketepatan dan
menghitung rencana pandang tradisional Tatap Muka [TM:1x(3x50”)] | Maryanne M. rencana penguasaan
manajemen persediaan 2. Manajemen Tugas Mowen, Don R. manajemen Bentuk :
(CPMK 5.1) persediaan Just in time Studi kasus Hansen, Dan L. persediaan Tugas 13
(C3, A3) 3. Teori-teori batasan menghitung rencana Heitger, Edisi 5, Studi Kasus

dalam manajemen

manajemen persediaan

Jakarta : Salemba




persediaan

[PT+BM: (1+1)x(3x60”)]

Empat, 2017

Akuntansi
Manajemen
Badric Siregar
Salemba Empat ,
2013

15 Mampu memahami konsep |1. Pengukuran biaya Kuliah dan Diskusi Dasar-dasar Ketepatan dalam | Kriteria : 10%
memahami Pengukuran , kualitas (Luring) Akuntansi manajerial | Pengukuran, Ketepatan dan
Pelaporan dan 2. Pelaporan informasi Tatap Muka [TM:1x(3x50”)] | Maryanne M. pelaporan dan penguasaan
Pengendalian Biaya biaya kualitas Tugas Mowen, Don R. Pengendalian Bentuk :
Kualitas 3. Fungsi biaya Studi kasus Hansen, Dan L. Biaya Kualitas | Tugas 14
(CPMK 4.2) kualitas:pandangan Pengukuran, pelaporan dan | Heitger, Edisi 5, Studi Kasus
(C4, Ad) tradisional vs Pengendalian Biaya Kualitas | Jakarta : Salemba

kontemporer [PT+BM: (1+1)x(3x607)] Empat, 2017

4. Analisis trend

5. Penggunaan informasi Akuntansi
biaya kualitas Manajemen

6. Produktivitas,penguku Badric Siregar
ran,dan pengendalian Salemba Empat ,

2013
16 UAS

12. Pengalaman Belajar Mahasiswa (Student Learning Experiences)

Latihan soal, Diskusi, Test, Laporan Analisis dalam penggunaan

13. Kriteria dan Bobot Penilaian (Criteria and Evaluation)

a.

Kriteria Penilaian

e Tugas dan Kuis = 30%
e UTS/MID =30%
e UAS = 40%
Bobot penilaian

e >85=A

>70s.d< 85
>60s.d<70 =
>50s.d<60

e <50 =E
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